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Tento dokument je zpracovan na zakladé Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (€.j. 32405/2004-22) a jeho aktualizované verze ze srpna 2016 &.j. MSMT-22405/2016-2 a
na zakladé jeho pfilohy ,Opatfeni ministryné Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kterym se méni
Ramcovy vzdélavaci program pro pfedskolni vzdélavani, €.j. MSMT ¢.j. 32405/2004-22" a na zakladé
»souhrnné informace o povinném predskolnim vzdélavani“ z bfezna 2017 a ,Podrobny informacni
material ke vzdélavani déti od 2 do 4 let v matefské Skole” viz www.msmt.cz.


http://www.msmt.cz/

Tento dokument by/ schvalen pod jednacim ¢&islem 20-2017/KKA a plati aZ do nové aktualizace tohoto
SVP.

Tento dokument byl v€etné pfilohy schvélen feditelem Skoly dne:28. 8. 2017
Tento dokument byl v€etné pfilohy projednan na pedagogické radé dne: 29. 8. 2017

Informace o ném bude podana rodi¢um v zafi 2017, v tisténé podobé bude k dispozici v $atnach obou
tfid a u Feditele Skoly. Do pololeti by také mél byt zvefejnén elektronicky na nové verzi webovych
stranek www.msratolest.cz.



1. Uvod

Tento $kolni vzdélavaci program je aktualizovanou verzi plvodniho SVP Mateiské $koly
Ratolest, platného od 1.9.2011 (&.j. 4-2011/ANO). Uprava tohoto SVP probihala od 30. 6. 2015 (viz
plan aktualizace SVP) az do 29. 8. 2017, kdy byla projednana tato finalni verze. Tento program je
zpracovan na pétileté obdobi, tj. jeho dalSi zasadni aktualizace bude provedena v roce 2022. B&hem

této doby bude tfeba shromazdovat nové inspirace a materialy, které se osvédci v praxi.

Dokument vychazi z RVP PV a je doplnén o zkuSenosti s provozovanim obdobnych
matefskych Skol v zahraniéi (ve VarSaveé, Londyné&, Barcelong, Vidni). Jsme v pravidelném kontaktu
se zahrani¢nimi odborniky, ktefi pfijizdéji Skolit naSe pedagogy, zaroven cerpame vyznamnou
inspiraci z Ceského pedagogického prostredi, které je také velmi podnétné. Ziskané poznatky ze

zahranici uzpusobujeme ¢eskému pojeti pedagogiky a vzdélavani déti.
Prace v matefské Skole Ratolest Petfikov je zaloZzena na nasledujicich péti principech:
1. Uzka spoluprace Skoly a rodiny
2. individualni pfistup k rodiné-ditéti (tutorialni systém)
3. osobnostni vzdélavani — rozvoj nejen intelektu, ale i charakteru ditéte
4. duchovni pfesah vzdélani
5. vzdélani formou nabidky a stimulaéni techniky

Zejména vzdélavani formou nabidky, kterou jednotlivé déti vyuziji v rizné mife podle svych
individualnich schopnosti, je zakladnim rysem tohoto vzdélavaciho modelu. Davame détem r(zné
podnéty cilené na rozvoj matematické a Ctenafské gramotnosti. Pro skupinu starSich déti
pfipravujeme velké mnozstvi pracovnich listh, které jsou cilené na kvalitni pfipravu na budouci
vzdélavani ve Skole. Velky diraz klademe na zdravotné pohybové cvieni, logopedickou prevenci a
rozvoj hudebnich schopnosti. V jisttm sméru se jedna o model analogicky, i kdyz ne identicky,
s Montessori pedagogikou. V podrobnéjSi verzi tohoto dokumentu bude motivaéni stranka vyuky
rozpracovana formou doporuceni a podnét pro ucitele a jesté podrobnéji se ji budou vénovat TVP.

TFidy jsou rozdéleny podle vékovych kategorii.



2. Zakladni udaje

2.1. ldentifika¢ni udaje
Nazev tohoto dokumentu je Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani Materské
Skoly Ratolest Petfikov, s podtitulem ,U¢ime se hrou®. Matefska $kola sidli na pozemku 700/19 v obci
Petfikov nedaleko Ri¢an u Prahy. Petfikov 166. Kontaktni telefon je +420 773226 531, mail
skolka.ratolest@gmail.com. Dorugovaci adresa je MS Ratolest, Petfikov 166, 251 69 p. Velké

Popovice

Zfizovatelem je spolednost s ru¢enim omezenim Matefska $kola Ratolest, s.r.o. Skola je
samostatné zafizeni. Soucasti Skolni budovy je kromé tfid Skolni jidelna — vydejna, sociélni zazemi a

kancelar (podrobnéji viz kapitola Ramcovy popis majetkového zajisténi provozu).

Reditelem MS Ratolest je PhDr. Mgr. Kristina Kasparova. Nazev $koly je Matefska $kola
Ratolest, jde o samostatné zafizeni. Statutarnim organem zfizovatele jsou jednatelé Ing. Hana

Stankova a Mgr. Daniela Zichova.

Tento SVP je dilem kolektivu autord a tato aktualizovana verze byla projednana na

pedagogické radé dne 29.8. 2017, podrobnéji viz nasledujici tabulka

Historie verzi:

Datum Autor Poznamka
14.8.2008 Magr. Da’nlela Zichova, Tereza Pusova, Bc. Klara koncept
Bourova
8- 92008 Magr. Da’nlela Zichova, Tereza Pusova, Bc. Klara 1. verze SVP, korektury
Bourova
28.9.2008 Ing. Jan Zicha formalni apravy
24.8.. 2010 Mgr. Anna Noskova, Mgr. Daniela Zichovéa aktualizace SVP
24.8.. 2010 Schvalena nova aktualizovana verze SVP pedagogogicka rada
Mgr. Anna Noskova (feditelka), Mgr. Daniela Zichova
L.7.- (ednatelka), aktualizace a doplnéni SVP
26.8.2011 PhDr. Kristina KaSparova, Mgr. Katefina Veletova, P
konzultace Mgr. Veronika Novakova (fyzioterapeutka)
29.8.2011 Schvalena nova aktualizovana verze SVP pedagogicka rada
Uprava struktury
Cerven 2015 . . jednotlivych integ. blokd,
_ leden 2016 | C®!3 Pedagogicka rada doplfiovani jednotlivych IB o
novinky z TVP
leden - Cela pedagogicka rada fepracovani SVP
Cerven 2017 pedagog prep
29.8. 2017 Cela pedagogicka rada schvaleni findini verze na
PeRa
19 2017 PhDr. }fn_stma Kasparova (feditelka), Mgr. Daniel Finalni verze, tisk
Zichova (jednatelka)



mailto:skolka.ratolest@gmail.com

Tento Skolni vzdélavaci program zpracoval kolektiv autord a byl projednan a schvélen

pedagogickou radou v srpnu 2017.

2.2. Charakteristika materské skoly

Matefska Skola sidli v prostorné budové v obci Petfikov u Velkych Popovic. Je rozdélena na
dveé tfidy. Tridy maji maximalni kapacitu 17 déti, jsou ¢lenény podle vékovych kategorii s individualnim
pfihlédnutim ke schopnostem jednotlivych déti. Celkova kapacita matefské Skoly je 34 déti, celkova
kapacita Skolni jidelny - vydejny je 40 stravnik(l. Stavajici poCet pracovnikl je 12 vcetné lektor(

anglického jazyka, hudby,ucéetni, hospodarky, atd.

Budova je umisténa v zastavbé rodinnych domud. Jedna se o klidnou lokalitu, uréenou
k bydleni a nerusici sluzby v€etné pfedskolnich vzdélavacich zafizeni. V bezprostfedni blizkosti je les
a louka, které Skola mimo jiné vyuziva k dopolednimu a odpolednimu pobytu venku. Soucasti
matefské Skoly je také rozlehla zahrada s terénni Upravou ,kopcem®, ktery je v zimnim obdobi
vyuzivan na safikovani. Soucasti zahrady jsou i hraci prvky. V dosazitelné vzdalenosti je také rybnik
ve Velkych Popovicich, u kterého Ize s détmi pozorovat vodni svét a jeho promény. Pro skupinu
starSich déti je dostupna i obec Velké Popovice a mistni knihovna. Blizky les skytd mnoho moznosti

k ekoprochazkam. Tyto aktivity budeme sméfovana spise do jarnich a podzimnich mésicu.

Skola, jak jiz bylo uvedeno, spolupracuje s obdobnymi zafizenimi v zahraniéi. Tato spoluprace

je jiz navazana a cela fada prvk( uvedenych v tomto SVP je ovéfena mnoholetou praxi v zahraniéi.

Skolka je sougasti rozsahlej$iho projektu. V ramci tohoto projektu spolupracuje se ZS Navis
v Dobrejovicich, MS Lipka v Praze a MS Svétylko v Trebidi. Soudasti této spoluprace je vzajemné
pfedavani si zkuSenosti a materiald pro praci s détmi, také spolecna Skoleni pro pedagogické

pracovniky.

2.3. Charakteristika vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program nazvany ,U&ime se hrou“ vychazi z Ramcového vzdélavaciho
programu pro predsSkolni vzdélavani, je zaméfen na celkovy rozvoj osobnosti ditéte. Chceme, aby déti
byly pfipraveny na Zivot a na pohodovy vstup do dalSiho stupné vzdélani. Zaroven usiluieme o
intenzivni komunikaci s rodi¢i, aby nase vychovné plsobeni ve Skolce bylo sjednoceno s vychovou
v rodinach. Chceme, aby se déti ucily odpovédnosti za své jednani, aby se nebaly vyjadfit svij nazor
a znaly zakladni pravidla komunikace. Chceme je vést k samostatnosti, zodpovédnosti a pofadku pfi
plnéni Ukolld. V jednotlivych integrovanych blocich, kterych je pravé tolik jako mésicl v roce chceme

rozvijet vSechny stranky jejich osobnosti a to nasledujicim zptsobem

1. DostateCnou pfileZitosti k pohybu a pobytem venku navodit fyzickou pohodu a
zlepSovat jejich télesnou zdatnost, obratnost a dostate€ny motoricky rozvoj
odpovidajici pfedskolnimu véku.



2. Vytvafenim pfijemné ,hraci“ i pracovni atmosféry pfispét k harmonickému dusevnimu
rozvoji déti. Kazdodennim ¢&tenim a vypravénim pohadek a pfibéhl rozvijet jejich
jazykové a komunikacni schopnosti. Rozvijet zdravé sebevédomi, davanim
pozitivni zpétné vazby pfi drobnych UspéSich v osobnostnim rozvoji a vytvarné,
hudebni, poznavaci a jiné €innosti. Respektovat jejich radost i smutek a tak je ucit

respektu k ostatnim.

3. Vytvaret dobré vztahy s détmi a uclit je vzajemné ucté. Neustalou trpélivosti i
v konfliktnich situacich davat dobry pfiklad komunikace s ostatnimi. BEhem ranni
pul hodiny vysvétlovat pravidla spravného chovani v mezilidskych vztazich. Kazdy
mésic se snazime u déti rozvijet jeden dobry navyk z oblasti vztahu k druhym
lidem. At uz je to z oblasti spoleenského chovani (umét pozdravit, podivat se do
oc€i) &i z oblasti socialnich vztaht (myslet na kamarada, umét mu pomoci, vcitit se

do jeho situace, apod.).

4, Skrze praci na spole¢nych projektech rozvijet schopnosti spolupracovat a spolupodilet
se. Seznamovani s kulturnim bohatstvim pfedevSim skrze pohadky, lidové pisné a
basnitky. Rozvijet estetické vnimani skrze poslech klasické zZivé i reprodukované
hudby. Rozvoj socidlnich a komunikaénich dovednosti probihd také skrze
spontanni i Fizené hry (dramatické ¢innosti, hudebni a vytvarné €innosti, sportovni
a kooperativni hry, apod.), dale ¢etbou a vypravénim pfibéhll a pohadek, diky nimz

déti mohou vstifebavat a pochopit hodnoty lasky, rodiny a pratelstvi, atd..

5. Skrze poznavani okolni pfirody vlese, na louce u rybnika, rozvijet pfirozené
uvédomovani si b&hu pfirody, jejich zmén bé&hem roku v zavislosti na stfidani
ro¢nich obdobi a zmén pocasi. Seznamovanim s okolnimi obcemi Petfikov a Velké
Popovice poznavani vlivu ¢lovéka na krajinu a jeji utvareni. Pravidelnymi rozhovory
a vlastnim pfikladem uceni odpovédnosti k pfirodé, tfidéni odpadl a Setrnému

zachazeni s okolnim prostfedim.

Hlavni body, které jsou specifické pro tento projekt, jsou nasledujici:

2.3.1. Uzka spoluprace $koly a rodiny

Hlavnim vychodiskem pro tuto charakteristiku matefské Skoly je skuteCnost, ze rodiCe jsou
hlavnimi vychovateli svych déti. Ukolem $koly je pomoci jim v tomto Gkolu. NemGzZe a ani nechce je
v této roli zastoupit. V konkrétni praxi to znamena, ze $kola porfada pro rodice seminare tykajici se
vychovy a vzdélani déti. Soucasti Skoly je spoluprace s klinickym logopedem, pedagogicko-
psychologickou poradnou a fyzioterapeutem. Spoluprace probiha formou Skoleni a konzultaci pro
pedagogy a rodiCe. Dale se kazdé rodiné individualné vénuje néktery z pedagogickych pracovnik( —

viz. bod 2.3.2.Zarovenh jsou béhem Skolniho roku pofadany pravidelné akce pro rodi¢e s détmi, kde je
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moznost navazovat s rodi€i osobni kontakt a tak vylepS$it vzajemnou komunikaci mezi rodi¢i a Skolou.
Tyto akce jsou také pfilezZitosti pro navazani osobnich kontaktd mezi rodici, coz pfispiva k celkové
pohodové a pratelské atmosféfe ve Skole. Také feSeni nedorozuméni nebo pfipadnych konflikt je tak

snazsi.

2.3.2. Individualni pfistup k rodiné-ditéti (tutorialni systém)

Kazdé dité je osobnost, ktera ma své kladné a zaporné stranky. Cilem naseho vychovného
projektu je pomoci détem rozvijet jejich pfednosti a vyporadat se s jejich nedostatky. Zaroven je nutné
znat rodinné zazemi ditéte a zharmonizovat vychovné pusobeni ve Skole i v rodiné. V praxi to
znamena, ze kazdé dité (respektive rodina) ma tzv. tutora z fad ucitell, ktery se zajima o jeho
pokroky, pfipadné problémy, vede o tom zaznam a jednou za &tvrt roku se schazi s rodic¢i. Pribéh
tohoto setkavani je podrobné rozpracovan v internich materialech Skoly, jeho smyslem je po vzajemné
dohodé s rodi€i ur€it konkrétni cile tykajici se rozvoje osobnosti ditéte a prostfedky, jak jich v ramci
spoluprace matefské Skoly a rodiny dosahnout. Timto zplsobem Ize zharmonizovat vychovné

plUsobeni ve Skole a v rodiné.

Ucitel, ktery je tutorem ditéte vede o ném pravidelny zaznam a to na formulafich, které
pfipravuje pedagogicka rada. Zaroven mu vytvafi portfolio, které je odrazem postupného rozvoje jeho
osobnosti pfi dochazce do matefské Skoly. Toto portfolio se sklada z kreseb a zapisli o motorickém a
socialnim rozvoji ditéte a o jeho rozvoji v oblasti sebeobsluhy. Nové je soucasti portfolia a to

predevsim u predskolak( diagnosticka tabulka vytvofena podle diagnostiky Jifiny Bednarové.

2.3.3. Osobnostni vzdélavani — rozvoj nejen intelektu, ale i charakteru ditéte

Pfi vychové a vzdélavani déti je nutné pfihlizet nejen k rozvoji intelektu, tj. k pfedavani
znalosti, ale i krozvoji charakteru. V matefské Skole je dostatek €asu pomoci détem rozvinout
charakterové vlastnosti jako je vytrvalost, trpélivost, pracovitost, dislednost, atd. Je to pro né dobrym
vkladem pro budouci praci ve Skole. V praxi to znamena, ze kazdy mésic je kladen dlraz na nékterou
z téchto charakterovych vlastnosti. V ramci denniho programu je jim vénovan urdity ¢as. Zaroven je
pro kazdy mésic stanoveno téma pro socializaci a samostatnost a praci a poradek, kterému je

vénovana zvlastni pozornost (viz pfiloha €. 4.3).

2.3.4. Duchovni presah vzdélavani

Pfi vychové a vzdélavani déti se snazime rozvijet i duchovni stranku jejich osobnosti. V praxi
to znamena seznamovani déti s kifestanskymi svatky, zvlasté s vyznamem Vanoc a Velikonoc. Déti
maji moznost se seznamit s biblickymi pfibéhy. Vzdy je to dobrovolné a je respektovana svoboda
svédomi déti a jejich rodi¢u. Déti jsou vedeny k respektu k vyznani druhého a tim se predchazi
socialné patologickym jeviim a rozvoiji intolerance. Principialné je matefska Skola oteviena vSem, neni

uréena pouze pro déti z katolickych rodin.



2.3.5. Vzdélani formou nabidky a stimulacni techniky.

Vedkeré vzdélani je détem predkladano formou nabidky. Cilem mateiské Skoly je vytvofit
pfijemné a pohodové prostfedi pro déti a tim jim usnadnit vstup do kolektivu. B&€hem prvnich let
pobytu chceme v détech rozvijet zaklady socializace a samotnosti, podpofit v nich smysl pro poradek
a pomoci jim pochopit pravidla vzajemného souZziti. Postupné chceme rozvijet jejich znalosti,
védomosti a schopnosti, které jsou pfiméfené predSkolnimu véku. PfedSkolaky pak chceme dobfe
pfipravit na vyuku v zakladni Skole. Pfipravit je na budouci &teni, psani, matematiku, podpofit v nich
logické mysleni, atd., Je nutno predkladat détem dostate€né mnozZstvi podnétl, aby jich dle své
kapacity vyuzivaly. V praxi naseho projektu to znamena rlizné stimulacéni programy, které davaji

dohromady pozadavky z RVP PV a zahrani¢ni praxi.

2.4. Podminky a organizace vzdélavani

2.4.1. Vécné (materialni) podminky

Budova spliuje veSkera funkéni i esteticka kritéria predSkolniho vzdélavaciho
zafizeni. Byla budovana se zamérem provozovat v ni Skolku a vtomto smyslu je i schvalena
stavebnich dfadem. V oddélené d&asti budovy je umisténa technicka mistnost, sklady hracek
a pomuUcek pro skolni zahradu. Dal$imi ¢astmi budovy jsou 2 rozsahlé ucebny, v ramci jedné prostor
pro odpocinek déti, kancelaf feditele, setkavaci mistnost, umyvarny, toalety, sklad lozniho pradla a
ruénikd, uklidova mistnost, Satny déti, Satna ucitelek a $kolni jidelna — vydejna. Prostory budovy jsou
vyzdobeny nasténkami, na kterych se pravideln& obmé&nuji vytvarné prace déti jednotlivych tfid. Skolni
zahrada bezprostfedné navazuje na budovu Skolky a je pfistupna pfimo ze tfid. VSechny vnitfni i
venkovni prostory matefské Skoly splfiuji bezpeénostni a hygienické normy dle platnych predpisa.

Pravidelné se vétra a kontroluje teplota mistnosti.

2.4.1.1. Vybaveni u¢eben:

Tfidy a herny maji dostateCné velké prostory a jsou vybaveny nabytkem. Z hygienickych i
estetickych divodu jsme volili uzaviratelné skfiné, knihovna a skfifi s vytvarnymi pomdckami je volné
pfistupna détem. Na hracky v uzavfenych skfinich tolik neseda prach a Iépe se uklizeji. Skiiné jsou
oznaCeny symboly jednotlivych hracek, abychom détem usnadnili orientaci pfi hrani i pfi ukladani
hratek. Détsky nabytek, pomucky pro psychomotoricka cviCeni, zdravotné hygienické zafizeni
(umyvarny, toalety) i vybaveni pro odpocinek (matrace) odpovidaji poltu déti a jsou zdravotné

nezavadné a bezpecné. Vybaveni uéeben je nasledujici:
o stolecky a Zidlicky
e stll a zidle pro vyudujici
e koberec

o tabule, nasténky
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e police na knihy, stavebnice, papiry, vytvarné potfeby, edukativni pomulcky a hudebni
nastroje

e police na détskeé vykresy

e CD prehravac (1 pro Skolu)

¢ Klavesy (1 pro Skolu)

e pomlcky pro psychomotorické cvi¢eni — napf. tunely, molitanové kostky, Svihadla, mice

o véSacky

o v tfidé uzplsobené pro spanek jsou matrace a lozni pradlo

e lékarna (dostupna z obou tfid, ale mimo dosah déti), dvé pfiru¢ni Iékarny ve tfidach, jedna
Iékarna v $atné dospélych uréené na prochazky s détmi (v8e mimo dosah déti)

Vybaveni edukativnimi pomuackami, materialy a doplfiky odpovida poctu déti i jejich véku, je
priibéZné obnovovano a doplfiovano. Edukativni hracky a doplfiky nebo alespori jejich podstatna ¢ast
jsou umisténa tak, aby je déti dobfe vidély a mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v jejich
ulozeni a mohly se aktivné podilet na jejich uklidu. Samotné détské vytvory patfi k podstatnym

doplrikim vyzdoby uc¢eben.

2.4.1.2. Dalsi vybaveni v ostatnich mistnostech:

Satna:

o Vé&S8acky a botniky odpovidajici po¢tu déti, specialni botnik na holinky

e Nasténky a informacni tabule pro rodice

Kancelar reditelky a ucitelek:

Kancelarské skriné

Kancelarsky stul, zidle

Pogita¢ s modemem

Telefon

Tiskarna a kopirka

laminovaci pfistroj

Setkavaci mistnost:

e Sedaci souprava

e Konferenéni stolek

Uklidova mistnost

e Uklidové prostredky
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Na budovu MS navazuje $kolni zahrada s piskovi§tém, dfevénymi pralezkami, skluzavkou,
kolotoem. Pisek je chranén proti vniknuti kodek. Skolni zahrada je pravidelné udrZovana a

obnovovana, aby odpovidala vSem hygienickym a bezpecnostnim pozadavkam.

V8echny vnitfni prostory matefské Skoly také splfiuji bezpecnostni a hygienické normy dle
platnych pfedpisu (tykajicich se napf. Cistoty, teploty, vihkosti vzduchu, osvétleni, hluénosti, svétla a

stinu, alergizujicich &i jedovatych latek a rostlin apod.).

2.4.2. Zivotosprava

Détem je podavana vyvazena strava, pracovnice majici na starosti skladbu a objednavani jidel
kontroluje, aby jidlo bylo pestré, bylo v ném dostatek syrové i vafené zeleniny a ovoce. Détem je
dopoledne i odpoledne podavana svacinka s dostateCnym mnozstvim tekutin. Ve tfidach je také
k dispozici balena voda s barevnymi kelimky, déti se mohou kdykoliv napit a také je jim v pravidelnych
intervalech piti nabizeno. Na pitny rezim se dba pfedevsim v teplych letnich dnech. Denni fad je
pravidelny a je pravidlem, Zze dopoledni i odpoledni pobyt venku je pokud mozno 2 hodiny. V&e je
fizeno dle pocasi, v chladnéjSich dnech se pobyt uzpisobuje kondici déti, pokud teplota klesne pod 5
stupnid déti ven nechodi. Vétsina déti po obédé spi, av§ak stars$i déti maji moznost klidového rezimu
v druhé tfidé. To, zda déti po obédé spi nebo ne se upravuje dle dohody s jejich rodi¢i. Détem je
dovoleno i b&éhem pravidelnych aktivit ve Skolce odpocinout, v prostoru k tomu uréenému. Zaroven je

Cinnost staticka stfidana s €innosti dynamickou tak, aby détem byl nabizen dostatek pohybu.

2.4.3. Psychosocialni podminky

Ve Skolce je vytvarfena klidna, pohodova a pratelska atmosféra. U nové pfichozich déti je
umoznéné rodiCim z pocatku setrvavat s ditétem, aby odlouceni od rodi€d a postupné zvykani si na
prostfedi Skolky nebylo provazeno stresem. U déti mladSich 3 let maji maminky mozZnost umistit své
dité na 5 dni v mésici do Skolky, aby se tak postupné& seznamilo s prostfedim a novymi dospélymi.
Déti jsou vedeny k dodrzovani fadu vzajemného souziti a k vzajemné toleranci. StarSi déti jsou
vedeny k pomoci mladSim. Déti jsou neustale ocenovany i za drobné uspéchy. Jako motivacni
prostfedek je pouzivan zapisni¢ek, kde je hodnoceno dodrzovani navykd mésice (napf. jak se dafri
vzajemné zdraveni, uklizeni hracek, atd. — viz tabulka navyk(). Détem zvlasté mladSim, jsou davany
kratké a jasné pokyny, vzdy jeden po druhém ne mnoho pokynid najednou. Ucitelka détem nasloucha
a snhazi se reagovat na jejich potfeby a to i za cenu, Ze je ukon€ena né&jaka Cinnost dfive a vystfidana
pohybem, hrou, pfipadné odchodem ven. U mladSich déti je snaha, aby Cinnosti byli kratké. V kazni je

spiSe vyzdvihovano pozitivni chovani ostatnich déti nez komentovano negativni chovani jednotlivce.

2.4.4. Organizace
Denni ad podle kterého je organizovano vzdélani v MS Ratolest je uveden v ptiloze 23.1.
tohoto dokumentu. Denni fad je zamérné clenén do rozsahlejSich Casovych blokl, kdy neni
12



upfesnéno, kdy se ktera Cinnost uskuteChuje. UCitelka ma tak dostate€nou moznost reagovat na
aktualni potfeby déti a celého kolektivu. Podle potfeby muze jednotlivé Cinnosti prodlouzit, zkratit,
pfipadné i vynechat. Zvlastni pozornost je vénovana zdravotné pohybovym aktivitam, které se do
programu zafazuji kazdy den. Tato cviceni jsou konzultovana s fyzioterapeutkou, ktera pro nas

vytvarela program zdravotné pohybového cviceni.

Spontanni hra neni nikdy ukonCovana nasilné. Nékdy je vkladana mezi fizenou ¢€innost,
pfipadné je nékterym dé&tem umoznéno, aby se ji vénovaly i v dobé fizené Cinnosti. Zvlasté u mladSich
déti je to provadéno s velkou citlivosti. UCitelky dbaji o to, aby bylo respektovano soukromi déti a to

jak pfi toaleté, tak aby bylo détem umoznéno odpocinout si mimo kolektiv.

2.4.5. Rizeni matefské $koly

Reditelka vytvafi ovzdu$i vzajemné davéry. Prabé&zné& komunikuje se vSemi zaméstnanci.
Kazdy ma jasné stanovené své Ukoly a kompetence, vychazi se pfi tom z internich materialt Skolky.
Reditelka prab&zné kontroluje plnéni jednotlivych Ukold a upozorfiuje na pfipadné nedostatky. Snazi
se v8ak byt vzdy pozitivni a laskava. VSechny informace pro zaméstnance jsou umistovany na
nasténku blizko vchodu do vydejny (kam maji vstup povolen pouze zaméstnanci). VSechny spole¢né
akce jsou vzdy planovany s dostateCnym predstihem a probirany na pedagogické radé. Jednotlivi
pracovnici Skoly jsou vedeni k tomu, aby pracovali jako tym a to mimo jiné i s védomim, ze pfiklad

tymové prace je dllezity pro déti, které se z jejich vzoru uéi.

Reditelka zpracovava evaluaéni systém $koly a konzultuje ho s jednotlivymi pracovniky a

podle jejich pfipominek pracuje na zlepSeni tohoto systému a nasledné i chodu mateiské Skoly.

Novinkou je hodnoceni jednotlivych pracovniki podle pfilohy 4.4.tohoto dokumentu. Toto

hodnoceni provadi feditelka Skoly v pololeti a na konci roku.

Pribézné je zpracovavana evaluace matefské Skoly a jsou z ni vyvozovany zavéry pro dalSi
zlepseni, tyto zavéry jsou dle své povahy pIné nebo Castecné zverejhiovany vSem pracovnikim Skoly
a pfipadné rodi¢im.

Pracovnici se spolupodileji na rozhodovani pfislusejici jejich kompetencim.

Matefskad Skola spolupracuje s klinickym logopedem, s fyzioterapeutem, pedagogicko-

psychologickou poradnou (zvlasté pfi feSeni Skolni zralosti). Dale spolupracuje se ZS Navis

v Dobfejovicich.
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2.4.6. Ramcovy popis personalniho zajisténi provozu
Pocet zaméstnancl zajistujicich chod matefské Skoly je 10 s &innosti a Uvazkem podle

nasledujici tabulky:

pocet osob funkce uvazek
feditelka 1 1x20%
Zastupkyné feditelky 1 1 x 05%
hlavni ucitelka 3 3 x 100%
:fsiizs;erz]r)lt pedagoga (pokud je 1 1 x 100%
ucitelka anglictiny 2 1 x 05%
uklizeCka 1 1 x50%
osoba zaijistujici vydej jidel 1 1 x 100%
ucitelka hudby 1 1 x 05%

Je stala snaha zvysit kvalifikovanost pedagogickych pracovnik(l a proto jsou ti, ktefi maiji
nedostateéné vzdélani vedeni k dalSimu studiu. Zaroven jsou vSichni pedagogicti pracovnici vedeni
k dalSimu vzdélavani a to tak, Ze je jim dano volno a kazdy muze béhem roku absolvovat alesporn
jeden kurz na akreditovaném pracovisti (tento kurz hradi $kola). Uast na seminafich se upravuje dle
aktualni situace ve $kolce. Podet pedagogtl zajistujicich provoz MS se muZe ménit podle aktualni

situace (odchody na MD, hemoci).

2.4.7. Ostatni provozni zalezitosti
Ugetnictvi je zajisténo zfizovatelem. Dovoz ob&dd je zajistén firmou, od které jsou obédy

odebirany.

2.4.8. Spolutcast rodicu

Prace v MS Ratolest je zalozena na Uzké spolupraci s rodinou. Rodiée se velice ochotné
zapojuji do prubéhu spole¢nych akci a to nejen materialni pomoci, ale i vlastni angazovanosti. Néktefi
dobrovolnici z fad rodi¢t pfinaseji na spolecné akce i velmi dobré napady. Ze strany Skoly je tato

pomoc velice vitana, podporovana a ocenovana. Zaroven usilujeme i o zapojeni dalSich rodicu.

V ramci tutoridlnich setkani se navazuji velice dobré vztahy mezi pedagogy a rodici. V3e je
samozfejmé zaloZzeno na vzajemné davére, a proto se zvlasté dba o diskrétnost a ochranu osobnich

udaji.
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2.5. Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

2.5.1. Zakladni predpoklady

Ditétem se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami se ve smyslu tohoto SVP mysli dité, které k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni. Podplrna opatfeni uskutecriuje
matefska Skola a to tvorbou, realizaci a vyhodnocovanim PLPP nebo IVP a to podle pfevazujiciho
stupné PO. U prevazujici stupné PO 2-5 jako podkladu pro vypracovani plan(i pouziva doporuceni
SPZ. Ramcové cile pro vzdélavani déti jsou samoziejmé spoledné, pii vzdé&lavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se jejich naplfovani uzplsobuje tak, aby vyhovovalo jejich potfebam a
moznostem. Stejné jako u ostatnich déti se pedagogové snazi vytvofit optimalni podminky pro jejich
rozvoj osobnosti, k ueni, ke komunikaci s ostatnimi, tak aby dosahly co nejvétsi samostatnosti. SVP
je podkladem pro tvorbu PLPP a IVP. Dulezitou podminkou pro vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami je nejen volba vhodnych (potfebam déti odpovidajicich) vzdélavacich metod a
prostfedkd, které jsou v souladu se stanovenymi podpurnymi opatfenimi, ale i uplatfiovani vysoce
profesionalnich postoji ucitelt i ostatnich pracovniku, ktefi se na péci o dité a jeho vzdélavani
podileji. Je samoziejmé nutné vytvofit podminky pro pozitivni pfijeti téchto déti a to jak ze strany
v8ech pedagogtl, tak i ostatnich déti. Uzka spoluprace s rodi¢i v8ech déti, ktera je podstatnou
charakteristikou naseho projektu, je vtomto ohledu velkou vyhodou. Rodi¢im déti se specialnimi

vzdélavacimi potfebami je tfeba citlivé podavat potfebné informace a dobfe s nimi komunikovat.

2.5.2. Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP a IVP

Tvorba, realizace a vyhodnoceni PLPP a IVP probiha podle nasledujicich kritérii. Na tvorbé
PLPP i IVP se podili cely pedagogicky tym. Jeho realizaci je povéfen konkrétni pedagog, pfipadné na
jeho realizaci dohliZi Feditelka Skoly. V planech se stanovi konkrétni cile, které se v pfipadé PLPP
vyhodnocuji po tfech mésicich, v pfipadé IVP kazdy rok. PLPP vyhodnocuje sama feditelka ve

spolupraci s pedagogickou radou. IVP vyhodnocuje $kola ve spolupraci s SPZ, které vydalo posudek.

2.5.3. Napln predméti specialné pedagogické péce
Naplin pfedmétd specialné pedagogické péCe se vytvari individualné podle pfevazujiciho
stupné PO a Fidi se doporu€enimi uvedenymi v Pfiloze €. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb., o vzdélavani

zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych, ve znéni u¢inném od 31.8.2017.

2.5.4. Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o déti se specialnimi
vzdélavacimi potrebami
Pokud je ve Skolce dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami a jeho vzdélavani je mozné

realizovat pouze za pfitomnosti asistenta pedagoga, je tento zodpovédny za tvorbu a realizaci jeho
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IVP. Za vyhodnocovani IVP je zodpovédna Feditelka $koly a vyhodnoceni probiha ve spolupraci SPZ,

které vydalo posudek k integraci daného ditéte.

2.5.5. Pravidla pro zapojeni dalSich subjekti do systému vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi

Do systému vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami Ize zapojit klinického
logopeda, se kterym Skolka spolupracuje. Pokud dité dosud nedochazi na logopedii a logopedickou
péci potfebuje, je rodicim doporuceno dostavit se na logopedii na nékteré pracovisté, se kterym
Skolka spolupracuje. S ostatnimi odborniky, ktefi maji v péci dité se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, Skolka spolupracuje a komunikuje, pokud to vyzaduje situace. V nékterych pfipadech tito
odbornici spolupracuji s SPZ, které méa dit& na starosti a $kolka pak obdrzi pouze vystupy dané

spoluprace.

2.5.6. Podminky vzdélavani déti s pfiznanymi podpirnymi opatienimi

Podminky pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami se upravuji tak, aby
odpovidaly individualnim potfebam déti. Jednotlivy pedagog zajistuje tyto podminky s ohledem na
vyvojova a osobnostni specifika téchto déti. V konkrétnich pfipadech se uplatiiuje pfedevsim princip
diferenciace a individualizace vzdé&lavaciho procesu pfi planovani a organizaci Cinnosti, vcetné
urCovani obsahu, forem i metod vzdélavani. Podminky jsou upraveny taky, dochazelo k osvojeni
specifickych dovednosti v udrovni odpovidajici individualnim potfebam a moznostem ditéte
zamérenych na samostatnost, sebeobsluhu a zakladni hygienické navyky v drovni odpovidajici véku
ditéte a stupni postizeni. Dany pedagog, jak jiZ bylo vySe zminéno, Uzce spolupracuje se zakonnymi
zastupci ditéte, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, v pfipadé potfeby spolupraci s odborniky mimo

oblast Skolstvi. Pokud to stuper PO vyZaduje, je ve tfidé pfitomen asistent pedagoga.

2.6. Vzdélavani déti nadanych

Matefskd 3Skola Ratolest se snaZi vytvafet podminky k co nejvétSimu vyuZiti potencialu
kazdého ditéte s ohledem na jeho individualni moznosti. To plati v plné mife i pro vzdélavani déti
nadanych. Individualizovat pfistup k témto détem se snazime v oblasti zivotospravy, psychosocialniho
klimatu, organizace vzdélavani, nabizenych pomucek a podnétl. Vzhledem k tomu, Zze v pfedskolnim
véku dité prochazi obdobim nerovnomérného a skokového vyvoje, mnohdy je tézké odlisit pfi
identifikaci nadani ditéte od akcelerovaného vyvoje v uréité oblasti. Dité, které vykazuje znamky
nadani, musi byt dale podporovano. Vzdélavani déti chceme takovym zpusobem, aby byl stimulovan
rozvoj jejich potencialu véetné riznych druhl nadani a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a
pokud mozno i uplatnit a dale rozvijet. Matefska Skola v tomto ohledu musi navazovat na praci rodicu,

pfipadné specializovanych pracovist. Dulezita je dobrd a v€asna diagnostika a v€asné rozeznani
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vyjime&ného nadani. V tomto pfipadé Ize pak uplatnit podobny postup jako u déti se specialnimi

vzdélavacimi potfebami a vytvaret, realizovat a vyhodnocovat PLPP (viz kapitola 2.5.2. tohoto SVP).

2.7. Vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let

2.7.1. Zakladni predpoklady

Matefska Skola Ratolest nema mnoho zkuSenosti s vzdélavanim déti od 2 do 3 let, byt je
soukromou $kolou. Vétsinou doporucuje rodi¢im podle idealu prof. Matéjcka nastup déti az od 3 let.
Pokud dojde k pfijeti déti mladSich 3 let, pfijima Skola opatfeni tykajici se zajiSténi bezpecnostnich,
hygienickych, psychosocialnich, vécnych (materidlnich) a personalnich podminek, zivotospravy
v€etné stravovani, organizace vzdélavani, obsahu vzdélavani. Vzhledem k tomu, Ze Skola ma délené

tfidy podle véku tykaji se upravy pouze tfidy mladsich déti.

2.7.2. Materialni podminky

V pfipadé prijeti mladSich déti provede pedagog kontrolu hra¢ek, didaktickych pomucek a
sportovniho nadini, zda jsou vhodné pro pfitomné déti. Pomucky, které jsou pro vékovou kategorii
mladsi 3 let nevhodné, umisti pedagog do uzaviratelnych skfini, pfipadné pfemisti do tfidy starSich
déti. Pro pfijeti déti mladSich tfi let ma Skola stanovené kritérium bez plen a proto neni tfeba vyclenit
prostor pro ukladani individualnich hygienickych potfeb déti (pleny, vlhéené ubrousky apod.), ani

nemusi fesit umisténi no¢nik( a prebalovaciho pultu.

2.7.3. Zivotosprava, stravovani

V oblasti zivotospravy je pfipadné zvazena individualni Uprava denniho rezimu (zejména v
souvislosti s individualni potfebou aktivity, odpoc€inku nebo spanku jednotlivych déti). Pfi pfijeti ditéte
mladSiho 3 let do matefské Skoly stanovi feditel matefské Skoly po dohodé se zdkonnym zastupcem
ditéte zplsob a rozsah stravovani ditéte, a to tak, aby se dité, je-li v dobé podavani jidla pfitomno v

matefské Skole, stravovalo vzdy.

2.7.4. Psychosocialni podminky

Déti mladsi 3 let vétSinou silné prozivaji odlouc¢eni od rodi¢u, vzhledem k tomu, ze v tomto
véku jesté neznaji pojem névratu, muze pro né byt del$i pobyt v MS velmi stresujici. Rodi&tim, ktefi se
rozhodnou dat do MS dit& mladsi 3 let, je proto doporuden pomaly adaptaéni reZim, pouze nékolik
hodin denné. V adaptacnim rezimu je dullezitd provazanost rezimu matefské Skoly s rezimem v
rodiné. Déti by se mély citit v prostfedi matefské skoly dobfe, spokojeng, jisté a bezpecné. Zasadni je

vytvofit détem klidné a pohodové prostfedi a navazat dobrou spolupraci s rodici.
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2.7.5. Personalni podminky
Reditelka $koly dba na optimalni vyuZit maximalni mozné vySe uvazkd pedagogickych
pracovnik(l. Zaroven, ale pfizpusobuje rozpis pfimé pedagogické ¢innosti ucitelt tak, aby bylo mozné

dne.

2.7.6. Organizace vzdélavani
Organizace vzdélavani a planovani ¢innosti v matefské Skole vychazi z potfeb a zajmu déti a

snazime se aby, vyhovovala jejich individualnim vzdélavacim potfebam a moznostem.

3. Organizace vzdélavani

3.1. Zakladni predpoklady

Skolka je rozdélena do dvou tFi a to podle véku, pomysinou hranici je 4 rok, ale rozhodnuti,
zda dité bude zafazeno do skupiny mladSich nebo starSich déti je na feditelce Skoly. Toto rozhodnuti
déla po dohodé s rodi¢i. U mlads$ich déti je vice ¢asovych Usekd, kdy jsou ve tfidé soubézné pritomni
dva pedagogové. Je tedy mozné zajistit lepSi pomoc pfi adaptaci. Pokud jsou ve Skole pfFitomni
sourozenci rozdilného véku je jim z po¢atku umoznéno byt v jedné tfidé, pokud si to situace vyzaduje.
O tom, zda to bude ve tfidé Poupatek (mladsi déti) nebo Ptacat (starSi déti) rozhoduje feditelka Skolky

po dohodé s rodici a pedagogy v jednotlivych tfidach.

3.2. Trida Poupatek

Ve tfidé Poupatek jsou déti od 3 do 4 (4,5 let), velky dlraz je zde kladen na zakladni
schopnosti z oblasti samostatnosti a socializace. Program je uzpusoben této vékové kategorii. Vice se
stfida volna hra a organizovana cinnost. Velmi se dba na klid a pohodovou atmosféru ve tfidé.
Adaptace novych déti probiha pozvolna, rodi€im se doporucuji kratSi useky. Déti si pfed nastupem do
MS mohou pfijit s rodigi pohrat na zahradu v letnich mésicich b&hem prazdninového provozu. Déti se

tak pfirozené seznami s novym prostfedim a novymi dospélymi.

3.3. Trida Ptacat

Ve tfidé Ptacat jsou déti starSi 4 (4,5 let). Vékova skladba se kazdy rok méni. Tfida je
zaméfena vice na peclivou pfedskolni pfipravu. Déti kazdy den pracuji na nékteré z oblasti — zrakové
vhimani, sluchové vnimani, grafomotorika, atp. Casto dostavaji pracovni listy. Pfedpoklada se, Ze

vSechny bézné &innosti, jako je oblékani, stravovani, hygiena, atp. zvladnou bez dopomoci uditelky,
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staci slovni pomoc. Pfedpoklada se i vétsi fyzicka kondice a tak prochazky ven mohou byt delSi a

3.4. Prijimani novych déti

PFijimani novych déti probiha formou individualniho setkani s nékterym z pracovniki MS. P¥i
ném se rodi¢e dozvidaji vice o zakladnich myslenkach nasi Skolky a jejich konkrétni realizace v praxi.
Pokud se rodie rozhodnou pro nasi MS, podavaji zavaznou piihlasku a vyplfiuji ostatni dokumenty,

feditelka Skoly o pfijeti ditéte nasledné vyda rozhodnuti.

4. Vzdélavaci obsah

Vzdélavaci obsah je ¢lenén do integrovanych blok(. Na kazdy mésic je pfichystano jedno
obsahlé téma, v jehoz ramci je vyClenéno vice témat mensich, tzv. podtémata (viz. pfiloha &. 3.1.).
Celkova koncepce je zaméfena na rozvoj celé osobnosti ditéte, proto se snazime, aby vzdélavaci
nabidka byla velmi pestra. Denni Fad matefské Skoly je sice pevné dany, avSak jednotlivy pedagogové
maji dostatecny prostor, aby reagovali na aktualni potifeby skupiny €i individualni potifeby jednotlivce.
Cinnosti v jednotlivych integrovanych blocich jsou riiznorodé a vychazeji z b&znych situaci, ve kterych
se déti nachazeji. Jednotlivé integrované bloky na sebe navazuji a ¢aste¢né se i prolinaji, aviak pro
vétsi pfehlednost a snazsSi orientaci jsou uvadény v samostatnych tabulkach. Napfiklad téma ro¢nich
obdobi prolina celym $kolnim rokem. Clenéni a vzdélavaci obsah jednotlivych integrovanych blok
vychazi z ptivodni verze SVP MS Ratolest a bylo upraveno a dopinéno na zékladé pétileté zkuSenosti.

Je v pfiloze 4. 1. tohoto dokumentu a ¢lenéno je podle nasledujiciho schématu:

e Zafi - Seznameni s prostiedim skolky, kamaradi
e Seznameni s prostfedim 3kolky (pofadek a poslusnost), mam kamarady
o Dilezitost pravidel (8kolka, pobyt venku, vylety, divadlo, atd.), vztahy mezi nami,
sv. Vaclav, historie

e Rijen - Plody podzimu

e Podzim, pole, zahrada (rybnik)

e Podzim v lese — pfiprava na zimu
e Listopad — Svét kolem nas a my

e Doprava, technika, vynalezy

e Moje télo a zdravi

e Prosinec — Domov a Vanoce
e Nas domov, Mikulas, mezilidské vztahy (vztahy v rodiné)
e Vanoce, slaveni Vanoc, vanocni zvyky

e Leden-Zimajetu
e Zima — zimni sporty, pfiroda v zimé& (ptaci na krmitku, krmelec)
e Povolani (propojeni na karneval), Skola vola (hlavné pro pfedsSkolaky)

e Unor - Objevujeme svét kolem nas, jak se méni
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e Pohadky, vztah ke kniham, &teni
e Cestovani, zvifata na kontinentech, ochrana pfirody

e Bfezen - Slavime Velikonoce, jak se rodi jaro
e Jaro (jarni kyticky, kveteni stromd, jaro v trave),
e Velikonoce, velikonoéni zvyky

e Duben — Moje oblibené zviratko
e Zvifata, mladat (poznavame domaci zvifata [plati pro Poupatka] a jejich mladata), zvuky,
zpévni ptaci [plati pro Ptacata, les, koho najdeme v lese, na poli, u potoka
e Kultura, uméni, (divadlo, koncert - orchestr, balet), Pfibuzenské vztahy, dobré vztahy

Pozn. Velikonoce se tematicky zafadi do bfezna nebo dubna, podle toho, kdy se tento pohyblivy
svatek bude slavit.

e Kvéten - Lidé kolem nas, cekame na léto
e Mame se radi s mamou a tatou, naSe maminka ma svatek, jiné maminky na celém svété
maji svatek, narody Evropy, barvy pleti,
e Zahrada, vSechno kolem kvete a ma spoustu barev (kontrola znalosti barev)

e Cerven - Léto a prazdniny, co uz umim
e Moje milé Cesko (poznej svoje okoli) — pfiroda, pamatky, Praha, Brno, atd., opakovani,
pfiprava na zahradni slavnost
¢ Dovolena prazdniny (aktivni odpocinek, ¢teni knih, vylety, osobni bezpeci)

Do tfidni knihy neni tfeba zapisovat cely nazev integrovaného bloku, ale je tfeba postupovat podle
schvalené zjednodusené verze viz pfiloha PeRa z 29.8. 2017

5. Autoevaluace a hodnoceni vysledkl vzdélavani

Cilem autoevaluace v matefské Skole Ratolest je systematické hodnoceni v3ech oblasti, které
maji pfimou souvislost s pfedSkolnim vzdélavanim a to nejen z hlediska RVP PV, ale i z pohledu
konkrétni situaci nasi matefské Skoly. Autoevaluace se provadi pribézné a to vzdy k 30.6. daného
Skolniho roku. K autoevaluaci jsou pfizvani vSichni pracovnici Skoly. Vystupem autoevaluace jsou vzdy

.Vysledky a zavéry autoevaluace (co bylo zjisténo, jaky bude dalsi postup)“

Hodnoceni vysledkl vzdélavani v matefské Skole Ratolest Petfikov je zaloZzena na prabézném
sledovani, zaznamenavani a vyhodnocovani individualniho rozvoje a ucebnich pokrokl kazdého
jednotlivého ditéte v pohybovych &innostech, v oblasti hygieny, stolovani, sebeobsluhy, komunikace,
schopnosti se vyjadfovat, atd. Formou hry se ovéfuji poznatky ditéte o vlastnim téle, o spole€nosti, o
okolnim svété, o pfirodé, o spravném chovani, atd. — co uz dité vi, co je potfeba procviCovat. Je tfeba
zachytit a zaznamenat u ditéte pfipadné problémy ¢i nedostatky, vyvodit z nich podlozené zavéry a
pomoci ditéti i jeho rodi¢im v jejich FfeSeni (viz kapitola 2.3.2. Tutorialni systém). Pro toto hodnoceni
jsou pouzivany specialni zaznamové archy pro tutoring a nové také zaznamovy arch patfici ke

komplexnimu pojeti pfedskolni diagnostiky podle Jifiny Bednarové.
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5.1. Predmét autoevaluace

Pfedmétem autoevaluace v Matefské Skole Ratolest jsou tyto SVP, vécné podminky,
zivotosprava déti, psychosocialni podminky, organizace vzdélavani, fizeni matefské Skoly, personalni
a pedagogické zajisténi vzdélavani, spolutéast rodicli, vzdélavaci nabidka, pedagogicky styl a
profesionalni dovednosti s tim souvisejici. Autoevaluace v téchto oblastech je hodnocen a nasledné
zapisovana do predem pfipravenych formulari. V dalSich kapitolach je podrobnéji popsano, jak

autoevaluace probiha a jaké jsou jeji ocekavané vystupy.

5.1.1. Evaluace jednotlivych oblasti

Na pravidelnych poradach zaméstnanci podavaji navrhy na zlepSeni materialni, bezpecnostni,
organizaéni stranky MS. PFipominky jsou podkladem pro praci vedouciho pracovnika, ktery je fesi
podle jejich zavaznosti neodkladné nebo v jiném ¢asovém horizontu, ktery uvede do zapisu z porad.

Evaluace podminek je dale podkladem pro pFipadné zmény v SVP a $kolnim Fadu.

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny na pedagogické radé — konkrétni navrhy na zlepSeni
jsou poté zpracovany feditelem Skoly pro kazdy Skolni roky feditel Skoly vytvaFi souhrn podnétu, ktery
v Cervnu Skolniho roku predklada zastupci zfizovatele, spole¢né rozhodnou o dalSim postupu a
pfipadné zasadni zmény realizuji béhem letnich mésicl. Hodnoceni mlize mit formu pisemného
dotazniku ke véem zaméstnanclim, pfipadné si podnéty zapisuje pouze feditel, tyto dokumenty nejsou

verejné pfistupné. Hodnocené oblasti jsou nasledujici a konkrétni skute€nosti v nich jsou tyto:

Materialni podminky: Dostateéna vybavenost hrackami, vytvarnymi pomuickami, knihami pro déti.
Dostate¢na vybavenost knihovny. DostateCna vybavenost Skolni zahrady (hracky, prulezky,...).

Dostatecné technické zazemi — poéita¢, tiskarna,..Stav budovy, malby, Satni¢ek, umyvaren,...

Zivotosprava: Dodrzovani pitného rezimu, vyvazenost jidelni¢ku, spotfebni ko$, dodrzovani
dostate¢ného pobytu venku, dostateCna ventilace prostor, pfiméfena teplota, dba se o pfiméfené
oblékani déti, Cisténi zoubku po obédé, dostatek pohybu a odpocinku, kvalitni program pfi klidovém

rezimu.

Psychosocialni podminky: Dobra adaptace nové pfichozich — zkuSenosti a pouceni, milé a laskavé
prostfedi. Klidny a vyrovnany pfistup k détem, pozitivni motivace. Moznosti volby a dostateCna
nabidka ¢innosti. Rovnovaha mezi dodrZzovanim fadu ve 8kolce a svobodou déti. Rovny pfistup ke

viem détem a uceni se vzajemnému respektu.

Organizace: Je dostatek a dobfe provadéno cviceni, zdravotné pohybové cviCeni je vyvazené a
vhodné pro déti pfedSkolniho véku. Je dostate€na rovnovaha mezi organizovanou &innosti a volnou
hrou. Neni ukonCena hra nasilné. Maji déti dostatek Casu pfizpusobit se novym situacim. Je

pravidelnost ¢innosti opakujicich se kazdy den. Je dodrzovan rezim.

Rizeni: Je dostateéna komunikace mezi personalem a vedenim $koly. Jak dobfe pracuje pedagogicka
rada. Vénuji vSichni pozornost spole€nym akcim, pokud se nékdo nemuize ucastnit, vénuje Cas
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zapisim zrady. Pokud je nespokojenost s néjakou situaci, feSi se s kompetentnim Clovékem. Je

vénovan dostatek ¢asu psychohygiené zaméstnancu. Pracuje se na ,teambuildingu®

Personalni zajisténi: Jak se zvySuje kvalifikace jednotlivych pedagogickych pracovnik(, vénuji

dostatec¢nou pozornost nabizenym kurzdm, uz absolvovali alespon jeden kurz. Co dal$i dovzdélavani?

Spoluprace srodiéi: Je spoluprace srodiCi dostateCna. Navrhy oblasti, kde mohou rodice
spolupracovat. Jak podnitit rodi¢e k dal$i spolupraci? Hodnoceni akci organizovanych rodic¢i, podil

rodi¢ na akcich?

V nasledujicich kapitolach jsou jesté podrobnéji probrana zasadni témata Autoevaluace.

5.1.2. Evaluace vzdélavaciho procesu

V nasledujicich bodech je podrobnéji popsano, jak probiha autoevaluace a co se od jednotlivych

procesl o¢ekava za vysledky:

Kazdodenné se vyhodnocuje €innosti, ve smyslu co se povedlo a na ¢em je zapotfebi zapracovat,

hledani feSeni, nasledné se muze probirat na pedagogické radé.

Pravidelné se hodnoti &innost na poradach. Diskutuje se o splnénych cilech a hledaji se feSeni

problematickych situaci uplynulého obdobi, navrhuji se konkrétni opatfeni.

Prabézné se vyhodnocuji vysledkd vzdélavaciho procesu, pfipadné se navrhuji konkrétni zmény

nevyhovujicich podminek.

Vyhodnocuji se vysledky vzdélavani jednotlivych déti individualné v ramci diagnostiky, co by dité
v daném véku mélo zvladnout a co zvlada a co ne (s pfispénim odbornikl- logopeda, fyzioterapeuta,
psychologa, u€itelek). Navrhuji se konkrétni kroky, jak pomoci ditéti se v dané oblasti zlepsit. Citlivé se

informuji rodice a nabizeji se jim konkrétni kroky sméfujici k pokrokdm ditéte.

Na konci Skolniho roku se zhodnoti Cinnosti, sepiSi se poznatky a pfipadné podnéty pro zlepSeni,
které se probiraji na nasledujici pedagogické radé.

5.1.3. Evaluace prace s détmi
Pravidelné individualni posezeni s rodici, zaméreni se na slabé a silné stranky ditéte napomaha tomu,
aby pedagog mél dobrou zpétnou vazbu zrodinného prostfedi. Informace o ditéti ze Skolky a
z rodinného prostifedi vytvareji dohromady komplexni pohled na dité, tak se v€as odhali pfipadné

vyjimeé&né nadani ditéte a také pfipadné potencialni problémy.

Vedeni dokumentace o détech, posezeni s rodi¢i zaméfené na dovednosti, navyky, chovani ditéte-
ucitel a rodiCe se schazi tfikrat rocné. Pravidelnost zajiStuje dostate¢nou zpétnou vazbu obéma sméry

a dostate¢nou komunikaci.
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Kazdé dit¢ ma své Portfolio, zakladda si své prace, pracovni listy, podle nich Ize hodnotit jeho

individualni pokrok, pfipadné mu pomoci v oblasti, kde zlepSeni neni dostatecné.

5.1.4. Evaluace prace pedagogut

Praci pedagogl vyhodnocuje jednatel nebo vedouci pracovnik pfi vstupu do tfid, mimo i
béhem ¢&innosti. S ucitelkami vyhodnocuje praci pfi individualnim pohovoru vedouci pracovnik nebo
jednatel. Vysledky vychovné prace jsou hodnoceny na pedagogickych poradach (vztahy na pracovisti,
celkova profesionalita a odbornost, dokumentace tfidni a Skolni, kontrola dodrzovani vnitfnich norem

Skolky a pracovniho fadu.

Kazdy ¢len pedagogického personalu by zarovefi mél zaméfit svou pozornost na

autoevaluaci, podle nasledujicich otazek:

Naplfuji svou ¢innosti a svym plsobenim stanovené cile? Jaka je kvalita a Uroven nabizenych
¢innosti, co mohu zlepS$it? Vyuzivam smyslupiné a Ucelné ziskané poznatky o jednotlivém ditéti k jeho
dalSimu rozvoji? Vedu dité v souladu s jeho pfirozenym rozvojem, plynule, s pfiméfenou a postupné
narUstajici naronosti? Jsem objektivni, nezaujaty? Jsem pro déti dobrym vzorem chovani ve vSech

oblastech?

5.1.5. Evaluace prace s rodi¢i a verejnosti

Autoevaluace prace s rodi¢i probiha podle nasledujicich kriterii/otazek:

Probiha pfedavani ditéte formou rozhovoru, jsou rodie dostate¢né pozitivné informovani o
pribéhu daného dne, v ramci moznosti? Vyuziva Skolka prostfedky moderni technologie- informovani
prostfednictvim internetu, e-mailu. Hleda Skolka dalSi moznost komunikace mezi rodi¢i a Skolkou?
Setkavaji se pedagogové s rodic¢i v ramci akci pro rodice a déti? Probiha Informativni schizka s rodici
na zadatku Skolniho roku? Resi se pfipominky rodi¢d na poradach, informuji se rodice ohledné feseni
jejich pfipominek? Pracuje, spolupracuje Skolka s dalSimi institucemi obdobného typu, s jinymi
vefejnymi institucemi? Jak probiha propagace Skolky? Jak je Skolka vnimana vefejnosti v obci? Jsou
rodi¢e dostatedné zapojeni do evaluaéniho procesu $koly? Je do néj dostateéné zapojena ZS Navis

se kterou spolupracujeme?

5.2. Hodnoceni vysledku vzdélavani

Dulezitou oblasti autoevaluace je posuzovani vysledkl vzdélavani, které kazdy ucitel pribézné a
systematicky provadi za vyuziti metod a nastroji pedagogické diagnostiky. Konkrétné jiz nékolikatym
rokem se v matefské Skole Ratolest snazime implementovat komplexni diagnostiku podle Mgr. Jifiny
Bednarové, velkou pomoci vtéto oblasti je nyni pomucka ,Klokanlv kufr‘. Diagnostika podle

Bednéafové ma jasné dané kliCové kompetence, kterych by dané dit€ mélo dosdhnout v daném véku.
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Vzdy si uvédomujeme, Ze jde pouze o kritéria orientaéni a jednotlivé déti v jednotlivych oblastech
mohou dosahovat vysledk( nad nebo pod normu. Rozptyl by v§ak nemél byt zasadni a dité by nemélo
zasadné zaostavat ve vice oblastech. Pokud to nastane, je tfeba neprodlen& konzultovat s SPZ se

kterym spolupracujeme.

Pfi hodnoceni jednotlivych déti si pedagog vede osobni zaznam, pfipadné si déla poznamky
k pracovnim listim, vykresim a jinym vytvordm déti. Poznamky si mize vést bud do predem
pfipraveného formulafe (viz formulaf pro tutoring) a zaznamové archy pro diagnostiku podle
Bednarové nebo do svych osobnich materidl(l. V druhém pfipadé v8ak musi poznamky prepracovat
do formularl. Kazdy tutor/pedagog konzultuje pokroky ditéte, které ma na starost s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky. Pokud si neni jisty, zda v nékterych oblastech dité pfFili§ nezaostava,
obrati se na teditele 8koly, pfipadné& na odbornika z SPR se kterym spolupracujeme. Informace o
pokrocich ditéte rodi€¢im pfedava na pravidelnych schuzkach. V pfipadé problému rodice citlivé
informuje a pomaha jim nalézt feSeni dané situace. Se vSemi ziskanymi informacemi naklada
diskrétnim zpusobem a v souladu s pfislusnymi zakony. Pokud je objeven néjaky problém upravuje
individualnim zplsobem vzdélavaci podminky daného ditéte, aby byl problém odstranén, zarover se
snazi zarazovat takové Cinnosti/ pracovni listy/ aktivity, atd., aby doSlo k napravé daného problému.
Pfipadné v kratkych €asovych Usecich pracuje s ditétem individualné. Nasledné hodnoti vysledky
pfijatych opatfeni, podle zavaznosti problému navrhne d&etnost hodnoceni. V pfipadé potieby

vypracuje pro dité PLPP.

5.3. Metody a techniky evaluace

Autoevaluace probiha na nékolika urovnich a v nékolika ¢asovych horizontech. Do pfedem
pfipravenych formulait kazdy rok k 30.6. probiha celkové hodnoceni matefské Skoly a jeho vystupy
jsou bud zpracovany béhem letnich mésict, pfipadné se na nich pracuje nasledujici Skolni rok. Kazdy
pedagog je hodnocen vedoucim pracovnikem béhem Skolniho roku. Kazdy pedagog/tutor hodnoti
jednotlivé dité prabézné a vyvozuje z toho pfislusné kroky. Pro kazdy stupen tohoto evaluaéniho

procesu jsou pfedem pfipravené formulare.
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5.4. Casovy plan autoevaluac¢niho procesu
Casovy plan evaluaéni ¢innosti MS
. i Kontrola tridnich knih reditelka
Pravidelné
kontroly . L x L.
Kontrola poradku a upravenosti MS uklizecka
S Kontrola pfipravenosti budovy a prostor MS pred zahajenim $kolniho | feditelka,
rpen .
roku jednatelka
Kontrola tfidni dokumentace, dodrzovani bezpecnostnich norem,
Zari pitného rezimu, kontrola informacnich kanali mezi rodi¢i a MS, feditelka
kontrola organizace prace, zahajeni tutorialni ¢in.
Rii Individualni prace s détmi, vyty€eni si individualnich cil(, logopedicka | Ucitelka,
ijen . ,
diagnostika logoped
Listopad Kontrola dodrzovani denniho rezimu, navyku, prace s notysky feditelka
Prosinec | Kontrola kolektivu a pratelskych vztah(l, atmosféry ve tfidach feditelka
Zdokonalovani pracovnich schopnosti, zaméfujeme se na pofadek "
Leden e T o ucitelka
po praci, pfipravka pro pfedskolaky - zahajeni
U Zhodnoceni pohybovych vzorct, psychomotorickych dovednosti, Odbornik-
nor : N . . . ; .
kontrola urovné grafomotoriky, Testy $kolni zralosti fyzioterapeut
Bfezen Podnécovani déti k samostatnému mysleni a feSeni problémd ucitelky
Duben Zhodnogeql Qetl po strvance c?harakt’erove, ’sc’hopnost sebevychovy, feditelka
sebeovladani, zodpovédnosti za své chovani
Kvéten Kontrola schopnosti spoluprace déti ucitelky
Zhodnoceni kurikula, vystoupeni déti na zavéreném posezeni v
* - . A C . g Reditelka,
Cerven s rodi¢i, zhodnoceni tutorialni €innosti, zpétna vazba jednotlivym .
. jednatelka
pedagogim
5.5. Odpovédnost ucitelu a dalSich pracovniki v evaluaénim
procesu

Reditelka $koly je odpovédna za celkovou evaluaci $koly. Kazdy jednotlivy pedagog/ tutor je

odpovédny za vlastni evaluaci a za hodnoceni vysledk( vzd&lavani jemu svéfenych déti. Reditelka

Skoly muze urcit dal$i pracovniky, ktefi pomahaji s diagnostikou déti danému pedagogovi.
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V Petfikové dne 28. srpna 2017

PhDr. Mgr. Kristina KaSparova (feditelka)
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